
Statuten Studentenraad Faculteit Farmaceutische    
Wetenschappen  

I Inleidende bepalingen  
Art. 1 De Studentenraad Faculteit Farmaceutische Wetenschappen, of kortweg       

StuFF, is de facultaire studentenraad van de Faculteit Farmaceutische         
Wetenschappen aan de Universiteit Gent.  

Art. 2 De Studentenraad Faculteit Farmaceutische Wetenschappen is opgericht       
volgens de voorwaarden bepaald in het Financieel Reglement van de Gentse           
Studentenraad  en het Participatiereglement van de Universiteit Gent .  1 2

Art. 3 De Studentenraad Faculteit Farmaceutische Wetenschappen heeft als doel de         
belangen te verdedigen van de studenten die hij vertegenwoordigt. Dit doel           
kan worden nagestreefd door het in rekening brengen van volgende          
beginselen:  
°1 Fungeren als overlegplatform tussen de studentenvertegenwoordigers      

die zetelen in de facultaire raden en commissies, de jaarverantwoordelijken          
en eventueel externe instanties.  

°2 Het aanmoedigen van voldoende vertegenwoordiging binnen de       
Gentse Studentenraad, centrale commissies en bestuursorganen van de        
Universiteit Gent.  

°3 Het onderhouden van contacten met andere facultaire studentenraden        
van de Universiteit Gent.  

°4 Het onderhouden van contacten met organisaties die betrekking hebben op           
de studenten aan de Faculteit Farmaceutische Wetenschappen, zoals de         
Gentse Farma Kring (GFK) en het Vlaams Farmaceutisch Studenten         
Overleg (VFSO).  

II Samenstelling  
Art. 4 De Studentenraad Faculteit Farmaceutische Wetenschappen bestaat uit de        

Algemene Vergadering en het Dagelijks Bestuur.  

II.I De Algemene Vergadering  
Art. 5 De Algemene Vergadering wordt als volgt samengesteld:  

°1 De rechtstreeks verkozen studentenvertegenwoordigers in de      
Faculteitsraad.  
°2 De studentenvertegenwoordigers die zetelen in andere facultaire       
adviesraden, namelijk de Opleidingscommissies, de Commissie   
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Kwaliteitszorg Onderwijs, de Commissie Internationalisering en het   
Diversiteitsteam.  
°3 De studenten-jaarverantwoordelijken.  

Alle studenten die aan één van de bovengenoemde voorwaarden voldoen én op de             
Algemene Vergadering aanwezig zijn, hebben stemrecht.  

Art. 6 Alle studenten, die via een diplomadoelcontract ingeschreven zijn voor een          
opleiding aan de Faculteit Farmaceutische Wetenschappen, kunnen       
deelnemen aan de Algemene Vergaderingen. Studenten die minstens één van          
de voorbije drie Algemene Vergaderingen hebben bijgewoond, hebben        
stemrecht op de Algemene Vergaderingen.  

II Het Dagelijks Bestuur  
Art. 7 Het Dagelijks Bestuur bestaat uit volgende functieprofielen:  

°1 De voorzitter bewaart het globaal overzicht van de Studentenraad Faculteit           
Farmaceutische Wetenschappen, bereidt en zit de Algemene       
Vergaderingen voor en is het interne aanspreekpunt van de studentenraad. 

°2 De ondervoorzitter ondersteunt de voorzitter in zijn of haar taken en           
fungeert als voorzitter ad interim indien de voorzitter bij onmacht is om een             
vergadering voor te zitten of zijn of haar taken te vervullen.  

°3 De penningmeester beheert de financiën en stelt samen met de voorzitter           
en ondervoorzitter een begroting op voor het academiejaar.  

°4 De secretaris neemt notulen tijdens de Algemene Vergadering en is          
verantwoordelijk voor de administratie. De voorzitter duidt een secretaris ad          
interim aan indien de huidige bij onmacht is.  

°5 De communicatieverantwoordelijke (Public Relations, PR) vormt het externe         
aanspreekpunt van de studentenraad, beheert de communicatiekanalen       
(website, sociale media, pagina op het digitaal leerplatform en mailbox) en           
volgt de organisatie van het evenement Research Day & Student Research           
Symposium op.  

In uitzonderlijke situaties kan een extra functieprofiel aan het Dagelijks Bestuur           
worden toegevoegd, mits goedkeuring door de Algemene Vergadering, zoals         
VFSO-afgevaardigde.  
Een meer gedetailleerd overzicht van de functieomschrijvingen is in bijlage te           
vinden.  

Art. 8 De leden van het Dagelijks Bestuur hebben in géén geval stemrecht.  
Art. 9 De procedure van de verkiezing van de leden van het Dagelijks Bestuur wordt             

geregeld in het hoofdstuk ‘Verkiezingen’.  
Art. 10 De leden van het Dagelijks Bestuur kunnen worden afgezet door middel van            

een motie van wantrouwen. Deze procedure wordt geregeld in het hoofdstuk           
‘Ontslagname en afzettingsprocedure bestuursleden’.  

 



III Beslissingen  

Art. §1 De Algemene Vergadering is in quorum wanneer minstens 5          
stemgerechtigde leden aanwezig zijn.  

§2 Wordt het bedoelde quorum niet gehaald, dan wordt binnen de veertien            
kalenderdagen een nieuwe vergadering met dezelfde agenda bijeengeroepen,        
die geldig kan beslissen, ongeacht het aantal stemgerechtigde leden dat          
aanwezig zijn.  

Art. §1 De al dan niet geheime stemming wordt ingeleid door de voorzitter. Tijdens             
een stemming kan een stemgerechtigd lid voor, onthouding of tegen stemmen.           
Onthoudingen worden geacht niet te zijn uitgebracht, maar tellen wel mee bij            
het bepalen van het quorum.  
§2 Een voorstel heeft een meerderheid als het aantal voorstemmen groter is            
dan het aantal tegenstemmen.  
Bij staking van stemmen (evenveel voorstemmen als tegenstemmen) wordt         
een tweede keer gestemd. Indien er ook bij de tweede stemronde opnieuw            
staking van stemmen is, wordt het betreffende voorstel verworpen en opnieuw           
geagendeerd op de volgende Algemene Vergadering.  
§3 Een voorstel behaalt een tweederdemeerderheid als het aantal         
voorstemmen ten minste tweederde bedraagt van het totaal aantal         
uitgebrachte stemmen met aftrek van het aantal onthoudingen. 
§4 Eén vijfde van de leden, of twee DB-leden, of een meerderheid van de              

aanwezige raadsleden kunnen vragen een stemming te verdagen tot de          
volgende vergadering teneinde de mening te vragen van andere,         
niet-aanwezige studenten van de Faculteit Farmaceutische      
Wetenschappen. Deze vraag moet gesteld worden voor de eigenlijke         
stemprocedure is ingezet en kan de volgende vergadering niet opnieuw          
ingeroepen worden voor het betreffende agendapunt. 

Art.  §1 Het Dagelijks Bestuur kan bij hoogdringendheid bij consensus een          
beslissing nemen in naam van de Algemene Vergadering. Elke beslissing          
genomen bij hoogdringendheid wordt op de eerstvolgende Algemene        
Vergadering gemotiveerd. 

§2 De Algemene Vergadering kan volmacht geven aan de voorzitter. Dit op            
voorwaarde dat de neutraliteit wordt gerespecteerd. Een overzicht van alle          
beslissingen per delegatie wordt voorgelegd op de eerstvolgende Algemene         
Vergadering. 

Art. Indien noodzakelijk kan een elektronische stemming worden georganiseerd.        
Een uitkomst wordt aangenomen indien het quorum wordt bereikt tegen de           
vooropgestelde deadline.  

Art. De statuten kunnen slechts gewijzigd worden met een tweederde         
meerderheid. 

 



IV Verkiezingen  

Art. De verkiezingen van het Dagelijks Bestuur vinden plaats op de laatste           
Algemene Vergadering van het lopend academiejaar.  

Art. §1 Kandidaturen worden ten laatste zeven dagen elektronisch of schriftelijk op           
voorhand ingediend bij de voorzitter.  

§2 Iedere kandidaat licht zijn of haar kandidatuur toe op de verkiezing. Indien de              
kandidaat niet aanwezig kan zijn, kan zijn of haar kandidatuur schriftelijk           
worden toegelicht door de voorzitter. De aanwezigen hebben het recht om           
vragen te stellen.  

§3 Nadien wordt discussie gevoerd in afwezigheid van de kandidaten.  

Art. §1 Een kandidaat is verkozen voor de bestuursfunctie waarvoor hij of zij zich             
voor kandidaat heeft gesteld, indien deze een gewone meerderheid van de           
stemmen behaalt, enkel voor de functie van de voorzitter is een tweederde            
meerderheid vereist.  
§2 In het geval van twee kandidaten voor eenzelfde bestuursfunctie, is de            
kandidaat met de meerderheid van de stemmen verkozen. Indien geen          
meerderheid wordt behaald, wordt een tweede stemronde gehouden. De         
kandidaat met de hoogst aantal stemmen wordt dan verkozen.  
§3 In het geval van meer dan twee kandidaten, en geen van de kandidaten               
een meerderheid heeft behaald, valt de kandidaat met het minst aantal           
stemmen af voor de nieuwe stemronde. Dit proces herhaalt zich tot er slechts             
twee kandidaten over zijn. Daarna geldt de procedure zoals beschreven onder           
Art. §2. 
§4 In het geval van een stemming met als uitslag een ex aequo, krijgt het               
aftredend bestuurslid een doorslaggevende stem. Deze wordt gekozen in         
volgende rangorde: voorzitter, ondervoorzitter, penning, secretaris,      
communicatieverantwoordelijke, etc.   
§5 Bij de verkiezingen wordt altijd gestemd via een geheime stemming.   

Art. De ambtstermijn van de bestuursleden begint op 1 juli en eindigt op 30 juni.              
De aftredende bestuursleden mogen nog adviseren aan het nieuw bestuur          
indien hij of zij nog geen opvolger heeft.  

V Ontslagname en afzetting van bestuursleden  
Art. §1 Een lid van het Dagelijks Bestuur of een mandataris die ontslag wenst te              

nemen, moet dit doen via een gemotiveerde brief, gericht aan de voorzitter.            
Indien de voorzitter ontslag wenst te nemen, moet hij of zij een gemotiveerde             
brief voorleggen aan de ondervoorzitter.  
§2 De gemotiveerde brief moet beschikbaar worden gemaakt aan de          
stemgerechtigde leden van de Algemene Vergadering.  

Art. De afzettingsprocedure van leden van het Dagelijks Bestuur wordt         
beschreven:  
§1 Een motie van wantrouwen tegen de voorzitter of andere leden van het             
Dagelijks Bestuur of een verzoek tot uitsluiting van een lid, moet schriftelijk of             

 



via e-mail ingediend worden bij alle leden van het Dagelijks Bestuur,           
uitgezonderd deze waarop de motie betrekking op heeft. 
§2 De motie van wantrouwen wordt op de eerstvolgende Algemene          
Vergadering geagendeerd en toegelicht door de voorzitter. Indien de motie          
betrekking heeft op de voorzitter, dan wordt dit toegelicht door de           
ondervoorzitter, die de desbetreffende vergadering voorzit.  
§3 De motie van wantrouwen of het verzoek tot uitsluiting dient vergezeld te             
zijn van een substantiële schriftelijke motivering. De Algemene Vergadering         
ontvangt ten laatste vierentwintig uren voor de aanvang van de volgende           
vergadering een afschrift van de motivering. Zo niet, wordt de motie of het             
verzoek verdaagd tot de daaropvolgende Algemene Vergadering. Indien de         
motie tweederde van de stemmen behaald, wordt deze aangenomen, indien          
niet wordt deze verworpen.  
§4 Bij een motie van wantrouwen tegen het volledige Dagelijks Bestuur, wordt            
de vergadering voorgezeten door de oudste persoon van de Algemene          
Vergadering, niet behorend tot het Dagelijks Bestuur.  

VI Slot 
Art. Deze statuten werden aangenomen op de Algemene Vergadering van de          

Studentenraad Faculteit Farmaceutische Wetenschappen op woensdag 11       
september 2019.  

 

 

 
 
 

 


